OBTENER SUBVENCIONES
AYUDAS A LA CREACION
Ayudas para promover la vida profesional y familiar

- Con esta ayuda se promueve la contratacion aeujar en la empresa. La cuantia
asciende a 900 euros a la que tiene derecho ejjady varén que solicita el cuidado
del hijo, de duracién de un mes.

Empresas Calificadas | + E

Podran ser promotoras aquellas empresas que segadap por el Ayuntamiento y
tengan intencion de crear actividad econémica yegenpuestos de trabajo, con los
siguientes requisitos:

- Que una Corporacion Local preste su apoyo ecarwaliproyecto.

- Que complete la contrataciébn de trabajadores ointorporacion de socios
trabajadores, no superando la plantilla maxim&%osabajadores.

- Que se trate de una empresa de nueva creacion.

- Que la actividad sea emergente.

- Que sea viable técnica, econdmica y financieraeen

AUTOEMPLEO

AYUDA AL INICIO DE ACTIVIDAD HASTA 5.000 €

7.000 € MUJERES

8.000 € DISCAPACITADOS
10.000 € MUJERES DISCAPAQ.

AYUDA A LA INVERSION HASTA 50% DE LA INVERSION (EL
25% A FONDO PERDIDO)

MUJERES 70% DE LA INVERSION
35% A FONDO PERDIDO)

EN CASO DE INVERSIONES
FINANCIADAS CON PRESTAMO
4000 €, 5.000 € EN CASO DE

MUJERES
AYUDA POR CARGAS FAMILIARES,| HASTA 2.400 € (1.200 POR PERSONA
PARA MUJERES A CARGO)
MICROEMPRESAS
CONTENIDO MICROEMPRESAS
GASTOS SUBVENCIONABLES INVERSIONES COMPRENDIDAS

ENTRE 12.000 Y 30.050,60 €,
SUBVENCIONANDO HASTA EL
30% DE LA INVERSION.

CAPITALIZACION PRESTACION DESEMPLEO



La entidad podra abonar el valor actual del imgo la prestacion cuando el
trabajador se incorpore a una cooperativa 0 sotiddlaoral, se constituya como
trabajador autbnomo.

PYMES

1. AYUDAS PARA LA COMPETITIVIDAD E INCENTIVOS A LA
INVERSION EMPRESARIAL.

CONTENIDO Ayudas a proyectos viables para
inversiones en bienes de primera
adquisicion

GASTOS SUBVENCIONABLES Hasta el 30% de la inversi@rerreno,
maquinaria, mobiliario, equipas
informaticos, proyectos turisticos,..

2. AYUDAS PARA EL FOMENTO DE LA COMERCIALIZACION E
INTERNACIONALIZACION.

Se subvencionan gastos especificos de actividadespgpmueven y fomentar el
comercio, subvencionando hasta el 40% de la irdrsi

COOPERATIVAS Y SOCIEDADES LABORALES.

Ayudas parg Ayuda para Otras ayudas Ayuda para mejora|de
generacion deinversion la competitividad
puestos de trabajo

40% de inversion, 35% de la inversion, Hasta el 80% deHasta el 50% de la
maximo 3.606,07 € | con un limite delos gastos deinversion, con urn

inversion de constitucion y maximo de 18.030,36
901.518,2 € formacion y| €

70% de

asistencia

técnica

3. FOMENTO DE LA CREACION DE COOPERATIVAS Y SOCIEDADES

LABORALES
CONTENIDO Cooperativas y S. Laborales |ya
constituidas (tres mujeres que sean socias
trabajadoras)

CONCEPTOS SUBVENCIONABLES Inversiones de primerguasicion, hasta
un 60%, 35% a fondo perdido y el restp a
devolver en tres afnos desde el pago de la
ayuda.

AYUDAS A LA CONTRATACION

Cheque-Empleo



Es una herramienta de trabajo para el empresagopgumite apoyar a la mujer con
derecho a un cheque empleo.
Las mujeres titulares de un Cheque Empleo debandispuestas a:

- Buscar activamente empleo, participar en lasoaes de formacién y busqueda de
empleo y aceptar la colocacion que le sea ofrecida.

- El periodo de vigencia del Titulo Cheque-Emplsale un afio.
- La subvencion que cobrara la empresa asciend#@ 8uros, con la excepcion de que
la titular del Cheque Empleo sea un mujer victireaviblencia doméstica, emigrante

retornada o mayor de 45 afos, en cuyo caso la saidveascendera a 6.000 euros,
siendo de 7.000 a 9.000 € cuando las contratacsmasindefinidas.

Contratacion Laboral

AYUDAS PARA LA FORMALIZACION DE CONTRATOS EN ACTIVI DADES
ARTESANALES

Contratos a jovenes con escasa
CONTENIDO cualificacion profesional y académica en

ocupaciones de caracter artesanal
DURACION CONTRATOS Minima 6 meses, maxima 24 meses
SUBVENCION Hasta 3.600 euros el primer afo |de

contratacion y hasta 1.800 por el segundo.

AYUDAS A LA ESTABILIDAD EN EL EMPLEO

Realizaciéon de contratos indefinidos
CONTENIDO

BENEFICIARIOS CONTRATOS Varones menores de 30 aiiexcritos
como desempleados en el Sepecam al
menos 3 meses antes de la contratacion.
Mujeres menores de 45 afios (3 meses
antes)

Mayores de 45 afios
Portadores del titulo-aval
Transformacion de temporal en indefinigio

SUBVENCION Varones: hasta 3.000 €
Mujeres: hasta 4.200 €
Primer trabajador indefinido de un
autonomo: hasta 6.010 €

Portadores de titulo-aval: hasta 3.600 €, y
4.800 € si es mujer.

INCENTIVOS ESTATALES A LA CONTRATACION

CONTENIDO Realizacién de contratos indefinidos

Reduccion de los gastos sociales |del
trabajador, pudiendo beneficiarse desde
SUBVENCION un 30% a un 75%, o 100% en caso|de
mujeres contratadas en los 24 meses




| posteriores al parto. |

INCENTIVOS MUNICIPALES A LA CONTRATACION

CONTENIDO Becas formativas en empresas | de
Villarrobledo a mujeres por una duracipn
de seis meses.

) La cuantia correspondiente al seguro| de
SUBVENCION responsabilidad civil y de accidente.

OBTENER FINANCIACION
MICROCREDITOS

El Ayuntamiento de Villarrobledo y La Caixa hannimdo un Convenio para la
tramitacion de microcréditos para nuevos proyectlss autoempleo. Con los
microcréditos los emprendedores pueden recibir i@st@mo personal que permite
obtener hasta 15.000 € para devolverlo en cuats. a

CONVENIOS FINANCIEROS

La Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha tmrserito un Convenio para
subvencionar préstamos de hasta 3 puntos de intéxas beneficiarios seran

particulares, empresas, pymes,., con un tipo dgéstde Euribor + 0,75% y Plazo de
Amortizacion de 2 afios sin carencia o 10 afos o2 de carencia.



